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 תחזוקה מחלקת לוגיסטיקה ואחזקה במוסדות החינוך ת/עובד - 22/2026מס'  ומביפמכרז 

 
פתיחת על  יהוד מונוסוןעיריית  , מכריזה בזה1979 - לתקנת העיריות )מכרזים לקבלת עובדים( תש"ם 3בהתאם לסעיף 

 .במוסדות החינוךתחזוקה מחלקת לוגיסטיקה ואחזקה  ת/עובדמכרז למשרה של 
 

 

 חינוךהמוסדות בתחזוקה מחלקת לוגיסטיקה ואחזקה  ת/עובד המשרה 
 מנהלידירוג  דירוג
 יקבע בכפוף לסיווג של המועמד דרגה

 100% היקף משרה
אור תי

 התפקיד
העירוניים של , בתי הספר , מבני הנוער והשירות הפסיכולוגי ביצוע עבודות תחזוקה בגני הילדים  •

  וסון.יריית יהוד מונע
  :תחומי אחריות •

בהתאם לתוכנית עבודה או בהתאם במבנים במוזכרים לעיל ,ביצוע עבודות תחזוקה שוטפות  •
  .לדרישת הממונה

תחזוקה,  ,בנושאי ציוד, ניקיוןמנהל המחלקה יית מתן מענה לפניות, על פי מידת דחיפותן בהנח •
 .מוסדות חינוך , נוער ושירות פסיכולוגיחריות טיחותיות, בתחום אתשתיות, ליקויים ותקלות ב

 .טיפול בפניות שהתקבלו באופן עצמאי או פנייה לגורמים מוסמכים לפי הצורך •

התרעה בפני המנהל לגבי כל תקלה, המצריכה הזמנה של גורמים מקצועיים מתוך הרשות או מחוצה  •
 .לה

 .אספקה והתקנת ציוד •
 .יוד חלופיהעברת ציוד בלתי תקין לתיקון ואספקת צ •

 .אספקת ציוד מתכלה ובלתי מתכלה •
 .כגון תאורה, ציוד חשמלי ועוד או פנייה לגורמי מקצוע לצורך התקנהש, התקנת ציוד נדר •

 .םאחסון הציוד במקומות הייעודי •
 .מנהל המחלקה תקן או נגרע ועדכוןרישום מסודר של ציוד שהו •

 .סיוע בשמירה על בטיחות המתקנים  •

 .מתריע בפני סכנההצבת שילוט מוגדר ה •
  .תחימת אזור ביצוע עבודות כתחום סכנה •
 על מתקנים לא תקינים, החלפה או תיקון וכו'. מתקנים במבנים, דיווחתם של בדיקת שלמו •

 מנהל המחלקה.בהתאם להנחיות נוספות ביצוע משימות  •
 

 תנאי סף 
 

 

  :השכלה ודרישות מקצועיות
 יתרון -שנות לימוד 12

 דות התחזוקהווג מקצועי בעבועדיפות לבעלי סי
  

 ניסיון מקצועי:
 יתרון. -, צבע , אינסטלציה , נגרות ריצוף ומסגרות ניסיון בביצוע עבודות תחזוקה

 
 יישומי מחשב:

 יתרון. -היכרות עם תוכנות האופיס
 

 רישיון נהיגה:
 חובה. - בתוקף
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 :כישורים נוספים 
שטח/משרד,  עבודה בכל תנאי מזג אוויר, עבודת משימות הדורשות מאמץ פיזי, העדר פחד גבהים

מנות טכנית, יכולת ארגון ותכנון, ואמינות ומהימנות אישית, קפדנות ודייקנות , ערנות ודריכות, מי
 ועבודה בשעות לא שגרתיות.  בקרה, תאום, פיקוח

  .מכוונות שירות ברמה גבוהה
 

תפקיד 
 בחירום

 

 בהתאם לצורכי המכלול.מכלול חינוך 

 כפיפות
 

 הל מחלקת לוגיסטיקה במנהל החינוךמנל

עיריית יהוד מונוסון שומרת על זכותה להאריך את המועד האחרון להגשת מועמדות למשרה  • כללי
  .האמורה

העירייה תהא רשאית שלא לטפל ולא להביא לדיון בפני ועדת הבחינה הצעות של מועמדים  •
 .ו המסמכים כנדרש ו/או לאחר המועד הנקוב לעילשהתקבלו ללא הפרטים ו/א

עיריית יהוד מונוסון אינה מתחייבת לקבל הצעה כלשהי והיא שומרת על זכותה להפסיק בכל עת או  •
 .שלב את הליכיו של מכרז זה

 ועדת הבחינה שומרת על זכותה לדחות הצעות של מועמדים שאינם עומדים בתנאי מכרז זה. •

בהליכי הקבלה הנדרשות לו מחמת מוגבלותו לות זכאי להתאמות מובהר כי מועמד עם מוגב •
 לעבודה.

בקרב  כנדרשתינתן עדיפות למועמד המשתייך לאוכלוסייה הזכאית לייצוג הולם שאינה מיוצגת  •
 יהם של מועמדים אחרים.בעל כישורים דומים לכישורהמועמד די הרשות המקומית, אם בעו

 וף קורות חיים ותעודות המעידות על כישורי המועמד והמלצות. בקשות למכרז יש להגיש בציר  הערות

דיגיטלי )קישורית מצורפת לפרסום המכרז( בעמוד מכרזי  ופסהגשת מועמדות תתבצע באמצעות ט 

 .12:00בשעה  4/3/26: מועד אחרון להגשת מועמדותכ"א שבאתר האינטרנט העירוני.   

מעידות על כישורי המועמד לא תובאנה לדיון. בקשות שתגענה ללא כל המסמכים והתעודות ה 

 א' לפקודות העיריות, שעניינו סייגים להעסקת קרובי משפחה, מובא בזה  174בהתאם להוראות סעיף 

 לידיעות המועמדים כי ככל שקיימת קרבת משפחה לעובדי העירייה או נבחרי ציבור, יכול והעסקתם   

 לא תאושר כאמור בפקודה.  

 

 ן זכר, אך מופנה לגברים ונשים כאחד.המכרז נכתב בלשו

 

 


